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1.1 .CTy.newlecKMH COBeT 11;110Y OHK 5IBJI5IeTC5I OAl-lOM M3 ¢OPM caMoynpaBJIeHM5I 


06pa30BaTeJIbHOrO Yl.J:pe)l(.neHM5I M C03.naeTC5I B ueJl5IX 06eCnel.J:eHM5I peaJIM3aUMM 


npaB cTy.neHTOB Ha Yl.J:aCTMe B ynpaBJIeHMM 06pa30BaTCJIbHbIM npoueCCOM, peWeHM5I 


BmKHbIX BonppCOB )!(Yl3}Je,UC~ITCJjbHOCTI1 CTYJlCWICC!(O}1 MOJIOj-Len<I1, pa3BMTM5{ ee CO­


Ul1aJIbfIOH aKTMBHOCTI1, rrO)l)lCp)KIOI M pcaJnnar(1111 COILYlaJIbHhIX MHl1UMaTMB. 


1.2. CTy.neHl.J:eCKMH COBeT C03.naeTC5I KaK nOCT05IHHO .neHCTBYlOlI(l1H npe.nCTaBMTeJIb­


HbIH M KOOp.nMHMPYlOlI(MH opraH CTy.neHTOB Ol.J:HOH CPOPMbI 06Yl.J:eHM5I 11 ,UeHcTByeT 


Ha OCHOBaHl1M TIOJIo)KeHI15I 0 CTy.neHl.J:CCKOM COBCTC, npMHMMaeMoro Ha 3ace.naHMM 


cTy,UeHTOB M YTBep)l(.neHI-lOrO ,Ul1peK'WpOM J(OJIJIe,U)!(a. 


1.3. Ka)l(,UbIH cTy,neHT MMeeT npaBO M36MpaTb 11 6LITb Yl36paHHbIM B CTy.neHl.J:eCKMH 


COBeT KOJIJIe.n)l<a JI1060ro ypOBH5I B COOTBeTCTBl1M C HaCT05IlI(MM TIO.T1o)KeHl1eM. 


1.4. L(e5ITeJIbHOCTb CTy.neHl.J:eCKOrO COBeTa HanpaBJIeHa Ha Bcex CTy.neHTOB KO.T1JIe,n­


)I<a. 


1_5. PeWCHM5I Cry,nCHLleCKo r o C013CTU, cornC1COlmlIIlbIC C a;lMMlIMCl'PaUMCH Yl.J:e6HOrO 


33Be,lJ,eHl15I, 5IBJI5IlOTC5I 065I3aTe.T1bHbIMM ,lJ,JI5I Bcex CTY,lJ,eHTOB KOJIJIe.[()Ka. 


1.6. B cBoeH .ne5ITeJIbHOCTM CTY,lJ,eHl.J:eCKMH COBeT PYKOBo.ncTByeTC5I KOHCTMTYUMeH 


POCCl1HCIWH <De,lJ,cpaUJ1J1 , 3ClKOf-(0 )1<lTCJIhCTI30M PocCMJ:lcKOI1 CT) C,nCPaL(MM , HopMaTMB­


HblMM np3BoBbIMM aKT3MI1 OpraH013 rOCY,QapcTBCHI-WH BJIaCTM 11 opraHoB MeCTHoro 


caMoynpaBJIeHl15I , YCTaBOM KOJIJIe,lJ)Ka 11 HaCT05ImMM TIOJIQ)KeHMeM. 


2. OCHoBHbIe I~eJIH H 3ana'-IH CTyneH1leCKoro COBeTa 

2.1 . UeJI5IMM ,ne5ITeJIbHOCTI1 CTYI (ef-Il.ICCKoro C0l3eT3 5IBJI mOTC5I: 


- CPOpMMpoBaHMe rp3)J(,UaHCKO}1 KYJlbTypbl, aKTI1BHoJ:l r pa)K,lJ,aHCKOH n03MUl111 


cTy,UeHToB, co.neHcTBMe pa3B11TMlO MX COUMaJIbHOH 3peJIOCTM, caMOCT05ITeJIbHOCTl1, 


cnoc06HOCTl1 K caMoopraHM3aUl1l1 J1 caMopa3BMTMlO; 


- o6CCnCl.J:ClIl1C peamnuflYlYi II~Xlfl 11 8 Y1f(J CTt IC CT)'j lCl-lTOn B Yl l p aLlJ lCHl1l1 KOJ1JJe.n)!(eM, 


ouef-IKe Kal.[CCTBa 06pa30l3aTCJlblWrO npouecca; 


- CPOpMMpOBaHI1e y cTy,UeHTOB YMeHMH M HaBbIKOB caMoynpaBJIeHl15I, no.nrOTOBKa MX 




к компетентному и ответственному участию в жизни общества. 
 
2.2. Задачами Студенческого совета являются: 
- привлечение студентов к решению всех вопросов, связанных с подготовкой 
высококвалифицированных специалистов; 
- разработка предложений на повышение качества образовательного процесса с 
учетом профессиональных интересов студентов; 
- защита и представление прав и интересов студентов; 
- содействие в решении образовательных, социально-бытовых и прочих вопро-
сах, затрагивающих их интересы; 
- содействие администрации колледжа в решении образовательных задач, в ор-
ганизации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового образа жизни; 
- проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и 
их требовательности к уровню своих знаний, патриотическое отношение к тра-
дициям колледжа; 
- информирование студентов о деятельности колледжа. 
 

3.1. Председатель Студенческого совета и его заместитель избирается из числа 
членов Студенческого совета тайным голосованием. 

3. Структура Студенческого совета 

3.2. Количественный состав Студенческого совета определяется в зависимости 
от видов формируемых секторов и количества студентов в них: 
• Учебно-производственный сектор  
• Информационно-просветительский сектор    
• Спортивно-оздоровительный сектор 
• Жилищно-бытовый сектор 
• Культурно-массовый сектор 
 

4.1. Студенческий совет осуществляет взаимодействие с администрацией кол-
леджа, старостами всех отделений, студсоветом общежития. 

4. Взаимодействие Студенческого совета 

4.2. Студенческий совет осуществляет взаимодействие на основе принципов 
сотрудничества и автономии.  
4.3. Представители администрации колледжа могут присутствовать на заседа-
ниях Студенческого совета. 
4.3. Председатель Студенческого совета входит в состав комиссий  при дирек-
торе, на которых обсуждаются вопросы жизнедеятельности коллектива студен-
тов, подготовка и проведение общих мероприятий. 
4.4. Заседания Студенческого совета проходят не реже двух раз в месяц. 



5. Права и обязанности Студенческого совета 
 
5.1.Студенческий совет имеет право: 
- участвовать в разработке и совершенствовании нормативных актов, затраги-
вающих интересы студентов колледжа; 
- участвовать в оценке качества образовательного процесса, организации быта 
и отдыха студентов; 
- участвовать в решении социально-бытовых вопросов, затрагивающих интере-
сы студентов; 
- участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями студентами 
учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка в колледже, а также 
студенческом общежитии; 
- участвовать в разработке и реализации системы поощрений студентов за дос-
тижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе 
принимающих активное участие в деятельности Студенческого совета и обще-
ственной жизни колледжа; 
- рассматривать и участвовать в разбирательстве заявлений и жалоб студентов; 
- запрашивать и получать в установленном порядке от администрации коллед-
жа необходимую для деятельности Студенческого совета информацию; 
- в случае нарушения и ограничения прав и свобод студентов, а также прав 
Студенческого совета вносить предложения администрации колледжа о приня-
тии мер по восстановлению нарушенных прав и применению мер дисципли-
нарного воздействия к виновным лицам; 
- принимать непосредственное участие в планировании, подготовке, проведе-
нии и анализе внеучебных мероприятий колледжа. 
 
5.2.Студенческий совет обязан: 
- проводить работу, направленную на повышение сознательности студентов и 
их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения 
к имуществу колледжа; 
- укрепление учебной дисциплины и правопорядка в колледже и студенческих 
общежитиях, 
- проводить работу со студентами по выполнению Устава и правил внутренне-
го распорядка колледжа; 
- проводить работу в соответствии с Положением и планом деятельности Сту-
денческого совета на учебный год; 
- поддерживать социально-значимые инициативы студентов колледжа. 

6. ПРИЛОЖЕНИЯ  
Приложение А. Обязанности секторов 

 
 



Приложение А 
Обязанности секторов студенческих советов групп 

Октябрьского нефтяного колледжа 
 

Учебно-производственный сектор  
 

1. Занимается вопросами успеваемости и посещаемости, анализом результа-
тов учёбы и выявлением причин неуспеваемости по ежемесячной аттеста-
ции. 

2. Подготавливает отчёт по успеваемости и посещаемости для родительского 
собрания. 

3. Строго контролирует трудовую дисциплину (посещаемость и опоздания). 
4. Подготавливает ежемесячный отчёт о своей работе для классного уголка и 

председателя учебно-производственного сектора отделения. 
 

Информационно-просветительский сектор    
 

1. Составляет план работы группы на месяц (совместно с классным руково-
дителем). 

2. Подготавливает и распределяет темы классных часов для проведения их в 
группе. 

3. Готовит материал информационного характера для сообщения в группе. 
4. Подготавливает материал о жизни группы для информационно-

просветительского сектора. 
5. Занимается выпуском газет к праздничным датам совместно  с классным 

руководителем. 
6. Занимается организацией встреч: 

                  - с интересными людьми; 
                  - со специалистами по своей специальности; 
                  - с выпускниками колледжа. 
  7.  Оформление классных уголков.  

8 Подготавливает ежемесячные отчеты о работе сектора для председателя 
информационно-просветительского сектора отделения.                                    

       
Спортивно-оздоровительный сектор 

1. Вовлечение студентов своей группы в спортивные секции, контроль за по-
сещаемостью уроков физкультуры. 

2. Пропаганда здорового образа жизни. 
3. Активное участие при подготовке и проведении Дня здоровья, спортивных 

соревнований как внутри колледжа, так и городских соревнованиях. 



4. Организация помощи в учебе студентам, защищающим честь колледжа по 
спорту. 

5. Подготавливает ежемесячный отчёт о деятельности сектора для председа-
теля спортивно-оздоровительного сектора отделения. 

   
Председатель культурно-массового сектора обязан: 

1. Вовлекать студентов в кружки художественной самодеятельности 
2. Помогать в подготовке и проведении внутриколледжных мероприятиях 
3. Привлекать студентов для участи во внутриколледжных и городских ме-

роприятий. 
4. Подготавливать ежемесячный отчёт о деятельности данного сектора в от-

делении. 
 
Председатель жилищно-бытового сектора обязан: 
1. Предоставлять службу безопасности в составе 6 человек (21 человек с от-

деления ) для контроля порядка на внутриколледжных мероприятиях. 
2. Принимать участие в организации субботников по уборке территории 

колледжа и участков улиц и парка прикрепленных к колледжу. 
3. Принимать участие в организации работы групп летом во время трудово-

го семестра. 
4. Подготавливать ежемесячный отчёт о деятельности данного сектора в от-

делении. 
 

Председатель отделения обязан: 
1. Контролировать деятельность всех председателей секторов в отделении. 
2. Составлять ежемесячный отчёт о деятельности студенческого совета от-

деления. 
3. Ежемесячно отчитываться о деятельности  студенческого совета отделе-

ния на общем собрании  студенческого совета ОНК. 
 

Все председатели обязаны присутствовать на собраниях студенческого 
совета ОНК в обязательном порядке. 
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