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1.Введение 
 

Учебная дисциплина  «Правовые основы профессиональной деятельности» является 

обязательной и относится к профессиональному учебному циклу (ПД). Уровень 

подготовки – базовый. 

Методические указания и контрольные задания для студентов – заочников разработаны в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

(ФГОС)  программы подготовки специалистов среднего звена по данной дисциплине, 

рассчитанной на  48 часов  для специальностей 21.02.02 «Бурение нефтяных и газовых 

скважин». 

Дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» носит прикладной 

характер, теория и практические навыки направлены на использование их в практической 

деятельности. Студент должен научиться следить за вновь принимаемыми и издаваемыми 

нормативными актами, помнить, что законы, принятые парламентом Российской 

Федерации должны быть опубликованы центральными российскими газетами, то же 

касается и поправок к данным законам. 

Целью изучения дисциплины является приобретение студентами знаний в области права, 

а именно,  правового обеспечения профессиональной деятельности, формирование умения 

работать с нормативно-правовыми документами, регламентирующими профессиональную 

деятельность; применение полученных правовые знаний в жизни; закрепление основных 

моделей правомерного поведения в аналогичных правовых ситуациях. Для этого в 

содержание учебной дисциплины включены практические работы. 

Цель практических занятий – научиться работать с конкретными нормативно-правовыми 

актами, пользоваться юридической терминологией, применять полученные правовые 

знания на практике, закрепить основные модели правомерного поведения в типичных 

правовых ситуациях.                                                     

  Заочная форма обучения предусматривает самостоятельное изучение дисциплины по 

методическим указаниям и  рекомендованной литературе с использованием интернет – 

ресурсов, выполнение контрольной работы, предусматривающей задания теоретического 

и практического характера. В процессе работы над тематическим планом учебной 

дисциплины рекомендуется вести конспект, выписывать определения юридических 

понятий, отрабатывать вопросы самоконтроля, читать рекомендованные нормативно-

правовые акты.  Все это способствует более прочному усвоению учебного материала. 

 

         Формируемые компетенции: ОК 1 - 9. Общие компетенции выпускника 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды, за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 



квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

Они направлены на формирование главной задачи курса – формирование мировоззрения и 

как следствие, основной модели правомерного поведения. 

 

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов по освоению 

профессиональных компетенций по специальностям: 

 

  21.02.02 «Бурение нефтяных и газовых скважин»: 

- ПК 1.1. Выбирать оптимальный вариант проводки глубоких и сверхглубоких скважин в 

различных горно-геологических условиях. 

- ПК 1.2. Выбирать способы и средства контроля технологических процессов бурения. 

- ПК 1.3. Решать технические задачи по предотвращению и ликвидации осложнений и 

аварийных ситуаций. 

- ПК 1.4. Проводить работы по подготовке скважин к ремонту; осуществлять подземный 

ремонт скважин. 

- ПК 2.1. Производить выбор бурового оборудования в соответствии с геолого-

техническими условиями проводки скважин. 

- ПК 2.2. Производить техническое обслуживание бурового оборудования, готовить 

буровое оборудование к транспортировке. 

- ПК 2.3. Проводить проверку работы контрольно-измерительных приборов, автоматов, 

предохранительных устройств, противовыбросового оборудования. 

- ПК 2.4. Осуществлять оперативный контроль за техническим состоянием наземного и 

подземного оборудования. 

- ПК 2.5. Оформлять технологическую и техническую документацию по обслуживанию и 

эксплуатации бурового оборудования. 

- ПК 3.1. Обеспечивать профилактику производственного травматизма и безопасные 

условия труда. 

- ПК 3.2. Организовывать работу бригады по бурению скважины в соответствии с 

технологическими регламентами. 

- ПК 3.3. Контролировать и анализировать процесс и результаты деятельности коллектива 

исполнителей, оценивать эффективность производственной деятельности. 

 

21.02.11 «Геофизические методы поисков и разведки месторождений полезных 

ископаемых» среднего профессионального образования: 

- ПК 2.1 Выполнять регистрацию различных геофизических параметров. 

- ПК 2.2 Обеспечивать качество принимаемых сигналов. 

- ПК 2.3 Оформлять технологическую документацию геофизических исследований. 

- ПК 3.1 Организовывать работу на участке подразделения. 

- ПК 3.2 Проверять качество выполняемых работ. 

-ПК 3.3 Участвовать в оценке экономической эффективности производственной 

деятельности персонала подразделения. 

- ПК 3.4 Обеспечивать безопасное проведение работ. 

 

21.02.01  «Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений»: 

- ПК 1.1. Контролировать  и соблюдать основные показатели разработки месторождений. 

- ПК 1.2. Контролировать и поддерживать оптимальные режимы разработки и 

эксплуатации скважин. 

- ПК 1.3. Предотвращать и ликвидировать последствия аварийных ситуаций на нефтяных 

и газовых месторождениях. 



- ПК 1.4. Проводить диагностику, текущий и капитальный ремонт скважин. 

- ПК 2.1. Выполнять основные технологические расчёты по выбору наземного 

оборудования. 

- ПК 2.2. Производить техническое обслуживание нефтегазопромыслового оборудования. 

- ПК 2.3. Осуществлять контроль за работой наземного и скважинного оборудования на 

стадии эксплуатации. 

- ПК 2.4. Осуществлять текущий и плановый ремонт нефтегазопромыслового 

оборудования. 

- ПК 2.5. Оформлять технологическую и техническую документацию по эксплуатации 

нефтегазопромыслового оборудования. 

- ПК 3.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование и организацию 

производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях. 

- ПК 3.2. Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на нефтяных и 

газовых месторождениях. 

- ПК 3.3. Контролировать выполнение производственных работ по добыче нефти и газа, 

сбору и транспорту скважинной продукции. 

 

          В результате изучения учебной дисциплины студент должен : 

 

УМЕТЬ: 

 - анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с    

правовой точки зрения; 

 - защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством;  

 -  использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную 

деятельность;  

 

ЗНАТЬ: 

- виды административных правонарушений и административной ответственности; 

- классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов;                 

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

  - организационно-правовые формы юридических лиц; 

  -основные положения Конституции РФ, действующие законодательные  и иные     

нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения  в процессе 

профессиональной (трудовой) деятельности; 

   - нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

   - понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

   - порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

   - права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

   - права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

   - правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

   - роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Примерная программа учебной дисциплины. 

Примерный тематический план. 

 
                               

                                 

                                           Наименование разделов и тем 

Количество аудитор 

ных часов при 

очной форме обуч-я 

  

    всего 

В том 

числе  

прак. зан 

Введение        2  
                    Раздел 1.ОСНОВЫ ТЕОРИИ ПРАВА. 

Тема 1.1. Источники  права. Система права в РФ. 

Тема 1.3. Правоотношения.   Правоотношения в сфере 

профессиональной деятельности 
                     Раздел 2. ЛИЧНОСТЬ. ПРАВО. ГОСУДАРСТВО. 

Тема 2.1. Основы правового статуса человека и гражданина в РФ. 

Тема 2.2. Система органов государственной власти в РФ. 

Тема 2.3. Судебная система в РФ. 

                     Раздел 3. ПРАВО И ЭКОНОМИКА. 

Тема 3.1. Правовое регулирование экономических отношений. 

Тема 3.2. Правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности. 

Тема 3.3. Экономические споры. 

                      Раздел 4. ТРУДОВОЕ ПРАВО. 

Тема 4.1. Трудовое право как отрасль права. 

Тема 4.2. Правовое регулирование занятости и трудоустройства. 

Тема 4.3. Трудовой договор. 

Тема 4.4. Трудовая дисциплина. 

Тема 4.5. Материальная ответственность сторон трудового 

договора. 

                       Раздел 5. АДМИНИСТРАТИВНОЕ ПРАВО. 

Тема 5.1. Административные правонарушения. 

Тема 5.2. Административная ответственность. 

                       Раздел 6. ПРАВО И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.  
Тема 6.1.  Правовое  регулирование в сфере профессиональной 

деятельности. 
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всего по дисциплине     64     16 
 

 

 

 

 


